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Forretningsorden
Lokalgruppe DSB Togpersonale Fredericia

§ 1 NAVN

¢ Stk. 1 Lokalgruppens navn er "TPO Lokalgruppe Fredericia”. I denne forretningsorden
refererer “lokalgruppen” til “TPO Lokalgruppe Fredericia”.

§ 2 FORMAL

¢ Stk. 1 At sikre lokalgruppens medlemmers interesser fremmet mest muligt.

e Stk. 2 At sikre samarbejde med andre personalegrupper, savel i som udenfor Togpersonalet
Omrdadegruppe DSB, for derigennem at fremme togpersonalets interesser.

e Stk. 3 At veere bindeled mellem medlemmerne og Togpersonalets Omrddegruppe DSB samt
Dansk Jernbaneforbund.

o Stk. 4 At sikre aftaler, love og overenskomster overholdt.

» Stk. 5 At fremsaette nye krav til bedring af medlemmernes lgn- og arbejdsforhold, herunder
forslag til aftalefornyelser.

¢ Stk. 6 At fungere som bindeled mellem gruppens medlemmer og togpersonalets lokale
ledelse.

§ 3 MEDLEMMER

o Stk. 1 Lokalgruppen udggres af alt togpersonale der er medlemmer af Dansk
Jernbaneforbund og stationeret i Fredericia eller tilhgrende satellitdepoter med DSB som
arbejdsgiver.

§ 4 BESTYRELSE

e Stk. 1 Lokalgruppen ledes af en lokalgruppebestyrelse bestdende af en
lokalgruppeformand, en lokalgruppenaestformand, en 1. suppleant og en 2. suppleant.
Lokalgruppeformand og lokalgruppenaestformand fungerer som lokalgruppemedlemmernes
tillidsrepreesentanter.

o Stk. 2 Lokalgruppebestyrelsen konstitueres umiddelbart efter lokalgruppemgdet. Der kan
ogsé vedtages en forretningsorden for bestyrelsens arbejde, regnskab og revision i henhold til
naerveerende forretningsorden.
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o Stk. 3 Lokalgruppebestyrelsen skal handle i overensstemmelse med de gaeldende love og de
beslutninger der treeffes af Dansk Jernbaneforbund og Togpersonalet Omradegruppe DSB.

e Stk. 4 Lokalgruppen stiller elektroniske arbejdsredskaber til rddighed for bestyrelsen.

 Stk. 5 Lokalgruppebestyrelsen vedtager en arbejdsfordeling og udpeger repraesentanter til
alle udvalg og arbejdsgrupper, hvori lokalgruppen er repreesenteret.

e Stk. 6 Lokalgruppebestyrelsen afholder minimum 2 bestyrelsesmader arligt. Yderligere
mgder kan afholdes s& ofte lokalgruppeformanden finder det ngdvendigt eller hvis mindst 2
bestyrelsesmedlemmer anmoder om det. En sddan anmodning skal ske skriftligt med mindst 2
ugers varsel og med opgivelse af motiveret dagsorden.

Referater fra bestyrelsesmgderne udsendes pr. e-mail og geres tilgaengelig pa lokalgruppens
hjemmeside www.tpo-fa.dk senest 14 dage efter mgdet.

« Stk. 7 Ved sagsbehandlinger skal bestyrelsen vaere medlemmerne behjeelpelige, nér dette
gnskes af pageeldende. Ved et medlems dgd skal lokalgruppeformanden yde hjzlp i alle
forhold, der vedrgrer Dansk Jernbaneforbund og DSB, hvis dette gnskes.

« Stk. 8 Sager der fremsendes til omrddegruppen, skal veere underskrevet af
lokalgruppeformanden eller dennes stedfortreeder.

» Stk. 9 Lokalgruppeformanden sender kopi af alle indgdende skriftlige aftaler til
omradegruppen.

§5 LOKALGRUPPEM@DER

o Stk. 1 Ordinaert lokalgruppemgde afholdes hvert ar i januar eller februar méned. Ordinaert
lokalgruppemgde skal indeholde fglgende minimumsdagsorden:

o 1. Mgdet &bning

0 2. Valg af dirigent og referent

0 3. Godkendelse af lokalgruppens forretningsorden

0 4. Arsberetning

0 5. Regnskab

0 6. Valg

o 7. Indkomne forslag herunder forslag til kommende overenskomster

0 8. Evt.
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» Stk. 2 Lokalgruppemgdet er lokalgruppens gverste myndighed og kun dette kan vedtage
eller andre lokalgruppens forretningsorden. Dog skal dets beslutninger veere i
overensstemmelse med Dansk Jernbaneforbunds og Togpersonalets Omradegruppe DSBs
love.

e Stk. 3 Ordineert lokalgruppemgde skal indkaldes med mindst 8 ugers varsel ved skriftligt
opslag og/eller e-mail, der skal indeholde en minimumsdagsorden. 7 dage far mgdet
fremlaegges en dagsorden, bestyrelsens skriftlige beretning samt indkomne forslag.

« Stk. 4 Forslag der gnskes behandlet pa lokalgruppemgdet, skal afleveres skriftligt med
forslagsstillerens underskrift senest 14 dage far lokalgruppemgdets afholdelse. Forslag der
fremlaegges efter dette tidspunkt kan ikke behandles pa lokalgruppemgdet.

e Stk. 5 Ekstraordinzert lokalgruppemgde skal afholdes ndr lokalgruppeformanden finder det
ngdvendigt, eller hvis mindst 1/5 af lokalgruppens medlemmer skriftligt anmoder herom med
opgivelse af motiveret dagsorden.

« Stk. 6 Lokalgruppemgdet er beslutningsdygtigt uanset de fremmgadtes antal.
Lokalgruppemgdet skal sende forslag til urafstemning, hvis mindst halvdelen af de fremmgdte
stemmer derfor.

e Stk. 7 Mgder i lokalgruppen afvikles efter reglerne for en generalforsamling samt gruppens
forretningsorden. Gruppen kan lave en forretningsorden for afvikling af mgder. Protokollen fra
lokalgruppemgdet fremlaegges senest 14 dage efter mgdets afholdelse. Den skal veere
underskrevet af lokalgruppeformand eller -naestformand pa vegne af bestyrelsen, samt
dirigenten.

o Stk. 8 Ethvert medlem kan ved fraveer fra lokalgruppemgdet indlevere 1 skriftlig stemme pr.
indkommet forslag. Stemmesedien skal indeholde tydeligt navn, underskrift og
forslagsnummer. Hver stemmeseddel ma kun omhandle ét forslag. Stemmesedlen skal
indleveres til lokalgruppen far mgdets start. Bestyrelsen bekreefter modtagelsen af stemmen
enten personligt, skriftligt eller telefonisk.

§ 6 VALG

e Stk. 1 Lokalgruppemgdet veelger 4 bestyrelsesmediemmer for lokalgruppen
(lokalgruppeformand, lokalgruppenaestformand, 1. suppleant, 2. suppleant). Valgene foregar
pd det ordinzere lokalgruppemgde. Kan en kandidat ikke veere til stede ved lokalgruppemgdet
skal der foreligge et skriftligt tilsagn fra vedkommende.

Lokalgruppeformanden er valgt for 4 &r og fglger Dansk Jernbaneforbunds kongresperiode.

Lokalgruppenaestformanden er valgt for 4 &r og veelges i ulige ar. Startende i dret efter Dansk
Jernbaneforbunds kongres.

1. suppleant er valgt for 2 ar og veelges i ulige ar.
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2. suppleant er valgt for 2 3r og veelges i lige ar.
Valg er geeldende fra valghandlingens afslutning.

e Stk. 2 Foreslds mere end 1 kandidat til en post i bestyrelsen skal der foretages
urafstemning blandt lokalgruppens medlemmer. Valghandlingen kan foretages via Dansk
Jernbaneforbunds elektronisk system for personvalg.

Valghandlingen sker som fglger:
Ved 2 kandidater vaelges den, der har faet flest stemmer ved urafstemningen

Ved 3 eller flere kandidater vaelges den, som ved urafstemningen har féet mere end halvdelen
af de afgivne stemmer. Hvis ingen kandidater har opndet dette, foretages en ny urafstemning
mellem de 2 kandidater, som i fgrste valgrunde opndede flest stemmer. Den kandidat, der i
denne valgrunde opnar flest stemmer, er vaigt.

» Stk. 3 Andre personvalg pa lokalgruppemadet foretages ved simpelt flertal.

e Stk. 4 Hvis lokalgruppeformanden stopper inden valgperiodens udigb, konstitueres
lokalgruppenaestformanden som lokalgruppeformand med omgaende virkning.

Hvis lokalgruppenaestformanden stopper inden valgperiodens udlgb, konstitueres 1. suppleant
som lokalgruppenaestformand med omgéende virkning.

Hvis 1. suppleant stopper inden valgperiodens udlgb, konstitueres 2. suppleant som 1.
suppleant med omgéaende virkning.

Hvis 2. suppleant stopper inden valgperiodens udlgb, igangsaettes hurtigst muligt et valg af 2.
suppleant, jf. §7 stk. 2.

e Stk. 5 Lokalgruppemgdet veelger 1 suppleant til omradegruppebestyrelsen pr. pabegyndt
200 medlemmer af lokalgruppen. Suppleanten vil samtidig vaere delegeret il
tillidsmandsmgder. Suppleanter vaelges ved simpelt flertal.

e Stk. 6 Suppleanter kan deltage som delegerede til tillidsmandsmgder i Togpersonalets
Omrédegruppe DSB og kongres i Dansk Jernbaneforbund, s&fremt lokalgruppen har mulighed
for at sende mere end 2 delegerede, eller ved formands eller naestformands afbud.

» Stk. 7 Lokalgruppeformanden underretter omradegruppen og egen administration om valg
af tillidsmand.

§ 7 GKONOMI

o Stk. 1 Regnskabsdret er kalenderdret fra d. 1. januar til d. 31. december

» Stk. 2 Omradegruppekasserer fgrer regnskab med lokalgruppens midler og
lokalgruppeformanden fremlaegger regnskab pa lokalgruppemgder samt
lokalgruppebestyrelsesmgder, samt fgrer den ngdvendige korrespondance med
omrddegruppekassereren.
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o Stk. 3 Omrddegruppekassereren betaler de af lokalgruppeformanden udleverede regninger,
samt regninger der er beslutning for i lokalgruppen. Omradegruppekassereren er ansvarlig for
opbevaring af lokalgruppens midler.

» Stk 4. De af Togpersonalets Omrddegruppe DSBs valgte bilagskontrollanter reviderer
arsregnskabet, konstaterer at bilag og de angivne midler er til stede og giver regnskabet
pdtegning herom.

» Stk 5. Bestyrelsesmedlemmerne honoreres af lokalgruppen med et arligt belgb pa kr. 6.000
eller varer eller ydelser af samme veerdi.

» Stk. 6. Bestyrelsen kan honorere medlemmer af lokalgruppen med gaver af en vaerdi pd op
til kr. 500,- for frivilligt arbejde udfart for lokalgruppen og dennes bestyrelse.
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SAMMEN- OG NEDLAGNING

o Stk. 1 Lokalgruppen kan egenhaendigt beslutte at lzegge sig sammen med en anden
gruppe. Hertil kreever 34 flertal ved en urafstemning blandt lokalgruppens medlemmer.

e Stk. 2 En evt. nedlaeggelse af lokalgruppen skal godkendes af omrddegruppens bestyrelse
jf. Togpersonalets Omrédegruppe DSB’s love §4 stk. 3.

« Stk. 3 Ved godkendt nedlaeggelse af lokalgruppen overgdr alle lokalgruppens aktiver til
Togpersonalets Omradegruppe DSB. Ved sammenlaegning med anden lokalgruppe
sammenlaegges lokalgruppens aktiver dog med den bestdende lokalgruppe.

Sdledes vedtag}et ved lokalgruppemgade 4. februar 2026
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Lokalgruppeformand Dirigent
Mikael Fobian,z:ogh Sgren Lodberg




