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Ny holdrepraesentant i
Tinglev

Casper Berggreen Ander-
sen er Tinglevs nye
holdrepraesentant.

Han vil blive inddraget i
kommende
turlistearbejde.

FAEndring indenfor 8
ETe [

Det er ikke tilladt at an-
dre din mgde- eller sluttid
indenfor 8 dage uden af-
tale med dig.

Aftaler du en andring in-
denfor 8 dage skal forlaen-
gelse af turen beregnes
som overarbejde. Dette
sker ikke automatisk og vi
kender til tilfaelde hvor det
ikke er sket. Vi anbefaler
derfor at du naevner det
ved indgaelse af aftalen.

Husk at det ikke er for-
budt at bede om lidt eks-
tra (f.eks. afspadsering)
til gengeeld for din fleksi-
bilitet. Det er dog ikke no-
get vi har krav pa.

Kommende magder

25. april 2022
Tillidsmandsmgde i TPO

26. april 2022
Konstituerende
bestyrelsesmgde i TPO

27. april 2022
Ekstraordinaer kongres i
Dansk Jernbaneforbund

Ekstraordinaer kongres

Dansk Jernbaneforbund holder ekstraordinaer kongres d.
27. gpril i Odense Congress Center efter Henrik Horup
fratradte som forbundsformand af personlige arsager d.
10. marts. Kongressens hovedformal er valg af ny for-
mand og naestformand Lokalgruppen stiller med 2 dele-
gerede til kongressen (Jimmi & Bo).

EKSTRAORDINAR

KONGRES

27. APRIL 2022

Lees mere om kongressen, inkl. dagsorden her:
www.djf.dk/bekendtgoerelse-indkaldelse-til-
ekstraordinaer-kongres/

Timeloft

Der ma ikke planlaagges med mere end 160 timers ar-
bejde indenfor 4 kalenderuger (mandag-sgndag). Vi har
for nyligt oplevet at dette timeloft blev overtradt, selv
om alle lamper burde
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Jimmi Schjgdt Hansen

Tillidsrepreesentant
Lokalgruppeformand
TIf. 24 68 08 38
jisha@djtr.dk

3

Bo Willestofte

Tillidsrepreesentant
Lokalgruppenaestformand
TIf. 24 68 69 12
bojak@djtr.dk

Arbejdsmiljgrepraesentanter
i lokalgruppen:

Lone Flak
TIf. 2468 6767
lofla@dsb.dk

Claus Bejerholm Jensen

TIf. 2468 2129
clbj@dsb.dk
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Kantine

Lokalgruppemgdets gnske
om at fa etableret en kantine !
i Fredericia har veaeret vendt i
Kantineudvalget. Vi har des-
veerre modtaget afslag pa
vores gnske om at etablere
en kantine i Fredericia med
denne begrundelse:

For det forste er der ikke mange, der har fast arbejds-
sted i Fredericia hen over dagen - eksempelvis fra 8.00-
16.00 og som s8ledes ville kunne vaere det baerende
gkonomiske element i en kantineordning.

Dernaest har vi ingen produktionsfaciliteter i naerheden
og derfor ville der skulle etableres kokken, opvask mv.
hvilket vil betyde en stgrre investering.

Som tommelfingerregel koster en medarbejder p8 kanti-
neordning virksomheden (DSB) mellem kr. 9.000-
11.000,- om &ret. Hertil kommer anlagsinvesteringen.

En lille kantine med mellem 100-300 spisende medar-
bejdere er forholdsmeaessig dyr at etablere, idet leveran-
doren skal have en basisbemanding for at kunne h8ndte-
re kold, varm ret samt opvask mv.

Jo storre kantine er jo mere produktiv er den alt andet
lige (forholdet mellem antal spisende/leverandgrens
kantinebemanding).

Og til spgrgsmalet om at etablere en alternativ Igsning
med fgdevareautomater:

Vi har, for &r tilbage, forsggt os med sddanne automater
i Ve]/eve]sbygn/ngen De blev benyttet s§ lidt, at de hur-
tigt blev taget ned igen.

Derudover er det muligt at handle visse produkter til en
rabatteret pris i Seven Eleven, ligesom vi f8r 10 % rabat
i delikatessen i Meny. Det tager/ omegnen af 3 minutter
at spadsere til Meny.

Vi mener ikke det er realistisk at fa indfgrt en kantine i
Fredericia og vil derfor ikke forfglge sagen yderligere.

Reduktion blandt togpersonalelederne

I forbindelse med reduktionen af antal togpersonalelede-
re gar TPO Lokalgruppe Fredericia fra 4 ledere til 3. Vi
takker Karsten Cordtz for godt samarbejde og gnsker
ham god forngjelse i sit otium.

DSBs mal er at hver togpersonaleleder skal have 65-70
medarbejdere under sig. S& hvis man synes at vores le-
dere i forvejen er mere ledere af nayn end af gavn, sa
kommer det nok ikke til at hjaelpe pad sagen at de nu har
endnu flere administrative opgaver at skulle bruge tid
pa. Det synes vi er en forkert vej at ga!

Det er dog vaerd at huske pa at det ikke er togpersona-
lederne der har valgt den retning. Vi ved at de er glade
for at hgre fra os engang imellem, sa kik ind ind “under
trappen” engang imellem, sa de fortsat har en chance
for at kende noget til vores hverdag pa skinnerne.
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