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Normperiode starter

Ny normperiode starter 1.
januar. Hvis du har kgrt
over norm i fjerde kvartal
af 2021 er det et brud pa
arbejdstidsaftalen.
Indlever i sa fald doku-
mentation til lokalgrup-
pen.

Gavekort

Der er sendt en nytarshil-
sen med gavekort til
7/Eleven ud til alle
medlemmer pr. e-mail.
Hvis du imod forventning
ikke har modtaget det
bedes du kontakte os.

Kommende mgder
9. februar 2022
Lokalgruppemgde

Seneste TPO-info

Coronarestriktioner

Lempelser ifm. coronare-
stiktioner

Ny pauseregel

Julehilsen

Tgme/d dig nyhedsbrevet
p

Corona— opsummerlng

Man skal falge godt med for at holde styr pa gseldende
Coronarestriktioner, som typisk vedtages og udgives
med meget kort varsel.

Vi opsummerer her vores egne rettigheder og pligter
(information om restriktioner for passagererne betragter
vi som en ledelsesmaessig opgave).

Veer opmaerksom pa at vi som medarbejdere ikke laen-
gere er undtaget fra at baere mundbind eller visir hvis vi
kan fremvise gyldigt Coronapas.

Da kravet om Coronapas i IC-tog kun gaelder passagerer
og ikke personalet vil der ikke gives kompensation for
tests m.v.—med mindre du far et direkte skriftligt pabud
herom.

Der er i Tyskland dog krav om Coronapas for togperso-
nale der kgrer til Flensburg. I DSB har man valgt at
héndtere det p& den made at man kan fritages fra kgrsel
til Tyskland ved at kontakte sin naermeste leder, hvis
man ikke i forvejen har et gyldigt Coronapas.

Vi er blevet spurgt om vi overhovedet har lovhjemmel til
at udstede kontrolafgifter ved manglende Coronapas.
DSB har ikke bare /ov til at udstede afgifter, men er fak-
tisk forpligtet til det under strafansvar. Se evt. link til
bekendtggrelsen nedenfor.

Hvis du vil vide mere:

Bekendtggrelse om krav om Coronapas i IC og lyntog

Bekendtggrelse om krav. om mundbind eller visir i kol-
lektiv trafik m.v.

Bekendtggrelse om Coronapas og test pa arbejdspladser

Valg af suppleant
Der er valg til suppleant ved lokalgruppemgdet d. 9. fe-
bruar.

Lokalgruppens suppleant kan deltage i bestyrelsesmgder
i TPO nar lokalgruppens for- eller naestformand er for-
hindret og deltager som delegeret ved Dansk Jernbane-
forbunds kongres.

Suppleanten veelges for 2 ar ad gangen. Nuvaerende
suppleant er Mai Britt Iversen.


https://www.tpo-dsb.dk/restriktionerne-strammes-igen-og-nye-krav-til-bl-a-togpersonalet-paalaegges-os-af-regeringen-og-et-bredt-folketingsflertal/
https://www.tpo-dsb.dk/tpo-info-22-2021-lempelser-paa-plads-for-togpersonalet-i-forhold-til-billettering-m-m/
https://www.tpo-dsb.dk/tpo-info-23-2021-revideret-arbejdstidsaftale-med-ny-pausebestemmelse-ved-reservetjeneste/
https://www.tpo-dsb.dk/dsb-vil-ikke-lave-aftale-om-loss-of-license-til-togfoererne-og-efterlader-togfoererne-i-en-saarbar-og-udsat-position/
https://www.tpo-dsb.dk/tpo-info-24-2021-jule-og-nytaarshilsen-fra-tpo/
https://www.tpo-dsb.dk/nyhedsbrev/
https://www.tpo-dsb.dk/nyhedsbrev/
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/2495
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/2479
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/2479
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/2108
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Overgang til ny turliste
10. januar overgar vi til den nye turliste. Formentlig vil

vi opleve visse mangler og uhensigtsmaessigheder, sa-
som manglende klarggring eller lignende. Meld dem ger-
ne ind til os, s& vil vi ga videre til Planlaagning med dem.

Som udgangspunkt skal der planlaegges klarggring af
togseet fra alle udgangsstationer. I visse tilfaelde kan der
klarggres undervejs, hvis man f.eks. kagrer PAS i et regi-
onaltog, som overgar til IC.

Turlisten er geeldende 1 ar. Alle andringer i Igbet af aret
skal ske i henhold til gaeldende korrigeringsregler.

Ny arbejdstidsaftale
I over to ar har TPO og DSB veeret uenige om reglerne

for pauser i forbindelse med reservetjenester. Vi har fra
starten syntes at det gav mening med seerlige regler for
reserver, men har principielt holdt fast i at arbejdstidsdi-
rektivet ogsa gaelder ved reserver, sa laenge der ikke er
indgaet en anden aftale. Den kunne DSB i sidste ende
ikke lgbe fra.

Alle der har indmeldt brudsager om manglende pause i
forbindelse med kgrsel i reserve har tidligere faet tilskre-
vet 0,5 timer afspadsering pr. brud.

Der er nu ogsa underskrevet en revideret arbejdstidsaf-
tale som kan laeses her.

Kort sagt skal der fremover planlaegges en pause i re-
server, hvis man arbejder over 5 timer i eller ved tog.

Lees evt. mere i TPO info 23/2021.

Enmandsbetjente 8xx-tog
Fra 10. januar vil 8xx-tog vaere enmandsbetjente mel-

lem Esbjerg og Kolding.

N&r vi modtager et tog fra Esbjerg bgr der allerede vaere
sgrget for korrekt skiltning og oprigning af DSB 1’. Nar
vi forlader toget i Kolding i retning mod Esbjerg skal der
ikke rigges ned.

Vi opfordrer alle til at informere deres leder hvis I ople-
ver problemer, f.eks. svind, manglende klarggring eller
andet.

I de fleste tilfaelde vil man holde pause i Odense og der
vil vaere 15 minutters overgange i Kolding. Det er tilladt
men det kan blive sarbart for rettidigheden. Det har vi
papeget og det er DSBs problem.
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https://www.tpo-dsb.dk/wp-content/uploads/2021/12/211125-Underskrevet-revideret-arbejdstidsaftale.pdf
https://www.tpo-dsb.dk/tpo-info-23-2021-revideret-arbejdstidsaftale-med-ny-pausebestemmelse-ved-reservetjeneste/

