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TPO LOKALGRUPPE FREDERICIA  

NYHEDSBREV 
BEGIVENHEDER 

 

 

120 års jubilæum 

Hjertelig tillykke til  

Frida Brandt,  

Lise-Lotte Steensig  

Christian Schultz  

med jeres 40 års  
jubilæum d. 1/10! 

 

Nye medlemmer 

Det er os en glæde snart 
at kunne byde velkommen 
til to nye kolleger som for-
flyttes fra København til 
Fredericia. 

Charlotte Vængebo-
Sørensen starter 1/10. 

Dorthe Hjøllund Gustafson 
starter 1/11. 

Tag godt imod dem! 

 

Ferie 

Jimmi holder ferie i uge 
40 og 42. 

 

Kommende møder 

27/10:  
Stuemøde for alle med-
lemmer 

30. november: 
Møde i sikkerhedsudvalget 

1.-2. december: 
TPO Bestyrelsesmøde 

Esbjerg 

Det er blevet besluttet 
at kolleger i Esbjerg vil 
blive placeret i et 18-
mandshold. 48% af 
tjenesterne i holdet 
starter og slutter i Es-
bjerg. Derudover vil I selvfølgelig afløse hinanden i til-
fælde af ferie, sygdom, deltidsdage m.m., ligesom tjene-
ster fra ubesatte holdpladser vil også blive fordelt.  

For at komme op på de 60% I blev stillet i udsigt svarer 
det til yderligere 10 tjenester fra Esbjerg på de ”blanke” 
dage i løbet af et 18 ugers turskifte. Det er vigtigt at hu-
ske at tjenestefordelerne ikke har et værktøj til at sikre 
en lige fordeling af Es/Fa-turene. Vi opfordrer derfor til 
at man selv fører lidt regnskab og kontakter tjenestefor-
delingen hvis man ikke opnår de 60% kørsel fra Esbjerg, 
så vil de prøve at rette op på det i kommende periode. 
Skriv evt. et nyt turskifte ud hver 18. uge og notér det 
derpå.  

Vi har sammen med holdrepræsentant Hans Peter Pe-
dersen forsøgt at få ændret skubbeweekenden, så den 
falder fredag og lørdag, men dette er blevet afvist med 
den begrundelse at det ikke passer til produktionen. Til 
gengæld er det en fornøjelse at vi helt ekstraordinært 
har fået indført skubbeweekend hver 18. uge for perso-
nalet i Esbjerg imod normalt hver 12. uge (denne aftale 
er foreløbig gyldig i 1 år kun for Esbjerg).  

Mange ture i Esbjerg er SAR-ture, som er lagt ind i 8 ti-
mers tjenester. Man må forvente meget korrigering af 
SAR-tjenesterne så vi kommer på besøg i flere forskelli-
ge tog. Her gælder de sædvanlige korrigeringsregler, 
hvor møde og sluttid må korrigeres op til 120 minutter 
med 28 dages varsel eller 45 minutter med 8 dages var-
sel. 

Det er blevet aftalt at kolleger fra Esbjerg ikke vil have 
et personligt garderobeskab i Fredericia, men der vil væ-
re adgang til et garderobeskab mærket ”Esbjerg”, hvor 
man kan opbevare sine private genstande når man mø-
der i Fredericia. Der vil være mulighed for at få parke-
ringskort til DSBs områder i Fredericia. 

8xx tog vil oftest betjenes ”fra øst” med overgange på 
15 minutter i Kolding. Det bliver meget sårbart for drif-
ten.  

Klargøring af DSB 1’ samt skiltning vil formentlig udføres 
af anden personalegruppe i Esbjerg. Rundstykker og til-
behør vil blive stillet frem til fri afbenyttelse. 
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BEGIVENHEDER 

 

Normperiode skifter 

1. oktober starter en ny 
normperiode. Hvis du 
modtager besked om at 
du i tredje kvartal har ar-
bejdet over norm, vil vi 
gerne høre om det, da det 
i så fald er et brud på ar-
bejdstidsaftalen.   

 

UA konverteres 

1. oktober konverteres Ny 
UA til Gammel UA for 
overenskomstansatte. 

 

Stuemøde 

Alle medlemmer burde 
have modtaget elektronisk 
indbydelse til møde som 
foregår:  

27/10 kl. 13-17 

Fredericia 1. sal 

Mødelokale 129 

På mødet er ordet frit så 
der udsendes ikke dagsor-
den. Mødet er ikke en ge-
neralforsamling og der 
kan ikke ændres i lokal-
gruppens vedtægter. 

TPOs formand Mikkel 
Channo Jessen og næst-
formand Susanne Bjørn 
Jensen deltager. 

Der vil blive en præsenta-
tion af lokalgruppens 
hjemmeside samt doku-
mentet ”Ofte stillede 
spørgsmål”.  

Tilmelding er ikke påkræ-
vet men du må af hensyn 
til forplejning gerne be-
svare indkaldelsen hvis du 
ved om du kommer eller 
ej.  

Brudsager 

Indsendte brud på arbejdstidsreglerne i 2019 og 2020 er 
blevet færdigbehandlet i lokalforhandling mellem TPO og 
DSB. Behandlingen har dannet en præcedens så nye 
brudsager vil blive behandlet løbende gennem en ny 
procedure. 

13 medlemmer af lokalgruppen har tilsammen modtaget 
30 timers afspadsering for brud på arbejdstidsreglerne i 
2019 og 2020, som endelig er blevet behandlet. 

Der er dog en lille mængde fra 2020 som ved en fejl ik-
ke var taget med til behandling og vi har derfor sendt 
dem ind igen med håb om at det ikke er for sent. 

Hvis du har indsendt et brud som anerkendes vil du få 
en mail om afgørelsen og om hvor mange timers afspad-
sering du har modtaget for bruddet. 

Eksempler på kompensation: 

Ulovlig korrigering af tjeneste—2 timer 
RDG på månedsliste—2 timer 
RDG på arbejdsseddel—3 timer 

Brudsager kan indmeldes til lokalgruppen i dueslag 22 i 
Fredericia eller via e-mail. Det er ikke forgæves! Hvis 
der er tale om et reelt brud så vil du blive kompenseret. 
Jo flere der melder brud ind jo dyrere bliver regningen, 
hvilket måske kan føre til mere respekt for vores aftaler. 

Husk! Hvis der er tale om en ulovlig tjeneste, skal du 
først kontakte turlisten for at få den ændret. Hvis turen 
ikke ændres notér da hvilken medarbejder i turlisten du 
talte med. 

 

Lange børneguidetjenester afværget 
 

På falderebet er beslutningen om at indføre børneguide-
ture på over 9,5 timer i K22 blevet omstødt. Vi kan i ste-
det se frem til BGU-ture i længder mellem 6:00 og 
09:08. 

Netop de lange BGU-ture var en af vores største kæphe-
ste i år så vi er ganske tilfredse med denne ændring, 
som udspringer direkte fra TPOs advarsler i planlæg-
ningsudvalget. 

Vi får i alt 6 BGU-ture, som deles imellem kolleger i Fre-
dericia og Esbjerg. 

BGU-tog i vores turliste i K22:  

859  KK-ES   2 m/k 
59   CPH-FA   2 m/k 
50   FA-KH   2 m/k
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KONTAKT 
 

Lokalgruppens hjemmeside 

www.tpo-fa.dk 
Dit brugernavn = DSB-e-mailadresse 

Post: FA dueslag 22 

 

 

Jimmi Schjødt Hansen 

Tillidsrepræsentant 
Lokalgruppeformand 

Tlf. 24 68 08 38 
jisha@djtr.dk 

 

Bo Willestofte 

Tillidsrepræsentant 
Lokalgruppenæstformand 

Tlf. 24 68 69 12 
bojak@djtr.dk 

 

Arbejdsmiljørepræsentanter 
i lokalgruppen: 

Lone Flak 
Tlf. 2468 6767 
lofla@dsb.dk 

Claus Bejerholm Jensen 
Tlf. 2468 2129 

clbj@dsb.dk 

TGC 
 
Passagererne er tilbage, men det er personalet ikke! 

Vi vil have vores TGC-ture tilbage og vi har derfor brug 
for jeres indmeldinger om de tog der er særligt presse-
de. Send derfor tognumre og strækning, gerne med 
et par ord tilknyttet. 

Gode argumenter for TGC handler om service og sikker-
hed, f.eks.: 

• Vi kan ikke nå at servicere DSB 1’ efter hver station  

• Kort klargøringstid forsinker servicen i toget (f.eks. 
ved omvendt tilkobling) 

• Pantrysalg er umuligt, idet personalet er konstant 
optaget af DSB 1’ 

• Mange ER sæt gør det svært for to mand at give af-
gang på krumme perroner fyldt med passagerer  

• … med mere. 

Antallet af passagerer på standard er et mindre godt ar-
gument, da det ikke forventes at de bliver billetteret—
men ikke dermed sagt at det er helt irrelevant! 

Gå ikke ud fra at en kollega allerede har meldt toget ind. 
Vi vil hellere have samme tog indmeldt 25 gange end 
slet ikke modtage noget.  

Vi har indtil videre fået indmelding om 806 og 810, der 
begge virker selvskrevet til en TGC-tur og for 810’s ved-
kommende er der faktisk allerede planlagt TGC fra køre-
plansskiftet. 

Uventede gæster 

Vær opmærksom på om udvendige 
døre samt lågen til cykelskuret er 
lukket efter jer i Fredericia og luk 
ikke andre ind med dit nøglekort. 
Sørg også for at dit garderobeskab 
er aflåst.  

Vi oplevede sidste weekend at der havde været 
uventede gæster I det ene omklædningsrum hvor flere 
genstande blev stjålet. 

 

Turliste K22 på vej 

Vi forventer at de endelige versioner af turliste K22 bli-
ver færdig i slutningen af næste uge, hvorefter I vil 
modtage dem snarest muligt. 
 
Turlisterne er blevet behandlet i godt samarbejde med 
holdrepræsentanterne og disponenterne i Personaleplan-
lægning. 
 
Der er ingen ændringer i holdstruktur foruden Esbjerg. 
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